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MENDOZA, 1 4 NOY 7012

VISTO:

El Expediente REC:0013279/2012, donde la Secretaria de Desarrollo Institucional
del Rectorado eleva la propuesta de Reglamento Interno del Instituto de Ciencias Am bientales de
la Universidad Nacional de Cuyo, creado por Ordenanza N° 110/2003-C.S., y

CONSIDERANDO:

Que para su elaboracion se ha cumplido el requisito de consulta a los miembros
de la Comisién Directiva de dicho Instituto, como asi también se han realizado reuniones de
trabajo para su formulacién y ha sido revisado por especialistas en la materia.

Que, analizado el proyecto a la luz de lo establecido por la Ordenanza N°
72/2010-C.S. que aprueba el Reglamento General para los Institutos de la Universidad Nacional de
Cuyo, la Direccién de Asuntos Juridicos del Rectorado, mediante dictamen N° 520/2012, entiende
que no existen reparos de orden legal que formular.

Que la disposicién transitoria contenida en el Inciso a) del Articulo 27 del Anexo |
de la Ordenanza N° 72/2010-C.S., establece que el reglamento revisado por Asesoria Letrada del
Rectorado sera puesto a conocimiento del Consejo Superior y registrado en la Secretaria de
Relaciones Institucionales y Territorializacion de la UNCUYO.

Por ello, atento a lo expuesto y en ejercicio de sus atribuciones,
LA VICERRECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
A CARGO DEL RECTORADO
ORDENA:

ARTICULO 1°.- Aprobar el REGLAMENTO INTERNO DEL INSTITUTO DE CIENCIAS
AMBIENTALES DE LA UNIVERSIDAD NACIQNAL DE CUYO, cuyo texto obra en el Anexo | de
la presente ordenanza, que consta de DIECISEIS (16) hojas.

ARTICULO 2°.- Dar conocimiento al Consejo Superior de lo dispuesto en la presente ordenanza,
segun lo dispone el Inciso a) del Articulo 27 del Anexo | de la Ordenanza N° 72/2010-C.S.

ARTICULO 3°.- Comuniquese e insértese en el libro de ordenanzas.

In i€l Ricardo\PizzI Pripf. Silvia BERSI

Secqpétario de Desarrollo Instktucional Vicerredfora a/c del Rectorado
Universidad Nacional de Quyo Universidad Nacional de Cuyo
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REGLAMENTO INTERNO DEL INSTITUTO DE CIENCIAS AMBIEN TALES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO

CAPITULO I: NATURALEZA DEL ICA-UNCUYO

Articulo 1° -Naturaleza y Misién- 3
Articulo 2° -Objetivos- 3
Articulo 3° -Competencias- 4
Articulo 4° - Dependencia- 4
CAPITULO II: DE LOS MIEMBROS DEL ICA-UNCUYO 4
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Articulo 21° - Deberes y obligaciones de los Representantes- 11
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REGLAMENTO INTERNO DEL INSTITUTO DE CIENCIAS AMBIENTALES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO

CAPITULO I: DE SU COMPOSICION

Articulo 1° - Naturaleza y Mision-

El INSTITUTO MULTIDISCIPLINARIO DE CIENCIAS AMBIENTALES (ICA-
UNCUYO) es un instituto que funciona en el ambito del Rectorado y se rige
por el Reglamento General de los Institutos de la UNCUYO (Ord. N° 72/2010
- C.S.) y por el presente Reglamento Interno.

El ICA-UNCUYO tiene por mision brindar un enfoque multidisciplinario a la
busqueda, proposicion, implementacion y seguimiento de soluciones
sustentables para los crecientes problemas ambientales, en el ambito local,
regional, nacional e internacional.

El ICA-UNCUYO desarrolla sus actividades a partir de tres ejes de
accion: promocion de la investigacion multidisciplinaria como principal
método de trabajo; vinculacion cientifica y tecnoldgica, a traves del
desarrollo de relaciones internas y externas de colaboracion; y difusion de
las investigaciones y sus posibles aplicaciones.

Articulo 2° -Objetivos-
El ICA-UNCUYO se plantea los siguientes objetivos:

a. Crear sinergia entre las Unidades Académicas y sus departamentos,
grupos de investigacién. y profesores universitarios de distintas
disciplinas. :

b. Impulsar la investigacion multidisciplinaria orientada a proveer
fundamentos cientificos solidos a los objetivos de educacion,
comunicacion, sensibilizacion y formacion ciudadana en materia

ambiental.
c. Asesorar en la toma de decisiones en materia ambiental a los

diversos agentes.

d. Constituirse en observador permanente de la situacién, las dinamicas
y la evolucién de los parametros ambientales en la provincia de
Mendoza.

e. Favorecer la colaboracion académica y cientifico-técnica en materia
ambiental del ambito universitario, centros de investigacion y
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entidades de caracter publico y privado, con una especial atencién a
la region cuyana.

f. Impulsar proyectos de investigacion y aplicacion técnica en el ambito
de la cooperacién nacional e internacional.

g. Conformar y coordinar una base de datos multimedia sobre
investigaciones que aborden la tematica ambiental.

Articulo 3° -Competencias-
Son competencias del ICA-UNCUYO:

a. Proponer al Rector/a modificaciones al presente Reglamento Interno.

b. Participar en todos los 6rganos de gobierno universitario o en otros
entes en los cuales esté prevista su representacion.

c. Realizar los actos utiles para el reconocimiento y ejercicio de la
propiedad intelectual de productos del Instituto.

d. Fomentar la actualizacién cientifica, técnica y pedagdgica de sus
miembros y de la comunidad general y universitaria.

e. Organizar y coordinar la investigacion multidisciplinaria.

f. Contribuir en la vinculaciéon cientifica y tecnolégica con Unidades
Académicas, otros institutos y centros universitarios de investigacion,
escuelas y departamentos de la UNCUYO, otras instituciones,
organismos publicos y privados.

g. Colaborar en la difusion de las investigaciones y sus posibles
aplicaciones en la tematica de su competencia.

h. Administrar los recursos que se le asignan.

i. Cumplir los objetivos que, en el campo de sus competencias, le
encomiende el Consejo Superior.

Articulo 4° - Dependencia-
El ICA-UNCUYO depende administrativamente del Rectorado de la

Universidad Nacional de Cuyo y estd compuesto por docentes,
investigadores, graduados, estudiantes de grado y posgrado y por toda
persona fisica o juridica, que no formando parte de la UNCUYO, y habiendo
demostrado interés en formar parte del ICA-UNCUYO, sea aceptado por la
Comision Directiva del Instituto.

CAPITULO II: DE LOS MIEMBROS DEL ICA-UNCUYO

Articulo 5° - De los miembros-
Todo docente, investigador, graduado de grado y/o posgrado, estudiante

de grado y/o posgrado de la UNCUYO relacionado con los objetivos del ICA-

i Oord.N° (4,
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UNCUYO, podra solicitar su incorporaciéon como Miembro Pleno, mediante
la presentacion del formulario de solicitud. La Comisién Directiva resolvera,
dentro de los treinta (30) dias habiles, sobre cada solicitud en particular,
evaluando la trayectoria del postulante dentro de las teméticas que abarca
el ICA-UNCUYO y el interés del mismo en participar en las actividades quese
realicen. En el caso de docentes-investigadores de la Universidad, una vez
aprobada la membresia por la Comision Directiva del ICA-UNCUYO, debera
comunicarse a la Unidad Académica en la que revista funcion el docente-
investigador, teniendo la ‘misma un plazo de siete (7) dias habiles para
realizar observacion. Pasado este plazo y no habiéndose recibido objecion
fundada, se dara por vélida la membresia. La objecién a la membresia sera
considerada en primera instancia por el Rector/ay en ultima por el Consejo

Superior.

2 UNCUYO

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CUYO

Toda persona fisica o juridica relacionada con la tematica del ICA -UNCUYO,
que no forme parte de la UNCUYO, podra solicitar su incorporacion como
Miembro Asociado, la que sera considerada por la Comisidn Directiva.

La Comision Directiva del ICA-UNCUYO podra proponer al Rector/a el
nombramiento.como Miembro Honorario, a aquellas personalidades que
por su destacada trayectoria personal, profesional y social dentro de las
tematicas que abarca el ICA-UNCUYO merezcan un reconocimiento
institucional. Para esta propuesta deberan dar su voto positivo al menos la
mitad del quérum de la Comision Directiva.

Articulo 6° - Derechos-
Todos los Miembros Plenos del ICA-UNCUYO tendran derecho a:
a. Ser informados periédicamente sobre las actividades y reuniones del
Instituto.
b. Ser invitados a participar en actividades, proyectos y programas.
c. Ser convocados a becas, pasantias propias o de tercerosy tomados en
consideracion para las actividades que encare el Instituto.
d. Ser elegidos representantes en la Comision Directiva.

Articulo 7° - Base de datos-
=1  El ICA-UNCUYO mantendra una base de datos actualizada, sobre los
Miembros Plenos docentes, investigadores, graduados de grado ylo
K posgrado, estudiantes de grado y/o posgrado, sobre los Miembros

Ord. N° B
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Asociados y sobre los Miembros Honorarios.La misma debera estar
publicada en la pagina web del Instituto.

CAPITULO 1iI: COMISION DIRECTIVA DEL ICA-UNCUYO

Articulo 8° -Composicién-
Para su funcionamiento la Comision Directiva debe contar con un
representante docente y/o investigador por cinco (5) Unidades Académicas

como minimo.

La Comisi6én Directiva estd compuesta por:

a. Un (1) Presidente/a.

b. Un (1) Vicepresidente/a.

¢. Un (1) Representante Titular y un (1) RepresentanteSuplentede los
docentes y/o investigadores porcada Facultad, por el Instituto
Balseiro, el Instituto de Ciencias Basicas, el Instituto Tecnolégico
Universitario y el Instituto Universitario de Seguridad Publica en
adelante denominados genéricamente Unidades Académicas.

d. Un (1) Representante de Graduados Titular y un (1) Representante de
Graduados Suplente por toda la UNCUYO.

e. Un (1) Representante de Alumnos de Posgrado Titular y un (1)
Representante de Alumnos de Posgrado Suplente, por toda la
UNCUYO.

f. Un (1) Representante de Estudiantes de Grado Titular y un (1)
Representante de Estudiantes de Grado Suplente, por toda la
UNCUYO.

g. Un (1) Representante Titular y un (1) Representante Suplente por la
categoria de Miembro Asociado.

Los representantes no podran tener una relacion remunerada con el
Instituto, a excepcién del Secretario General.

Articulo 9°- Deberes y obligaciones-
Correspondera a la Comision Directiva del ICA-UNCUYO:

a. Proponer al Rector/a modificaciones al presente Reglamento Interno,
a los efectos de que se'considere e impulse su aprobacion.

b. Formular y proponer al Rector/a el plan anual de actividades
compuesto por programas y proyectos, dentro del marco de las lineas

vﬂgv"
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estratégicas del Plan Institucional de la UNCUYO y el Plan de
Gobierno de la Universidad.

Crear Grupos Integrados, Subcomisiones y Coordinaciones de
Programas para la ejecucion de programas especificos.

_Informar a las Unidades Académicas, el listado de los docentes-

investigadores  involucrados en programas 'y proyectos de
investigacién y desarrollo, como en consultorias y asesoramientos
multidisciplinarios complejos. La informacién deberd contener el
periodo del compromiso y la dedicacion horaria afectada. En caso de
no recibir objecién fundada por parte de la Unidad Académica
transcurridos siete (7) dias habiles, se considerard avalado el
compromiso.

Informar a las Unidades Académicas, del desempefio de los docentes-
investigadores afectados a las mismas, una vez cumplidos los
compromisos, a los efectos de la evaluacién de desempefio.

Proponer una asignacion basica del presupuesto ordinario y propiciar
la obtencion de financiamientos adicionales para el desarrollo del

Instituto.

. Proponer al Rector/a el nombramiento, traslado o remocion del

personal del ICA-UNCUYO de acuerdo con la normativa vigente para
la UNCUYO.

. Propender al establecimiento de relaciones con instituciones

similares, nacionales o extranjeras, que contribuyan al mejor
cumplimiento de sus fines.

Proponer al Rector/a el otorgamiento de premios y/o distinciones
honorificas.

Reglamentar el funcicnamiento del registro de miembros y resolver
sobre cada solicitud de incorporacion.

Decidir sobre la remocién y la suspension de los miembros del
Instituto.

Proponer al Rector/a la suspension y revocacion del mandato del
Secretario/a General, del Vicepresidente/ay de los Representantes de
la Comision Directiva.

m. Emitir Acuerdos a los efectos de:

1. Resolver temas comprendidos dentro de los objetivos y
competencias de la Comision Directiva.

2. Resolver sobre cada solicitud de incorporacion de nuevos
miembros.

3. Disponer la creacion de Grupos Integrados.
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4. Realizar la designacion del Coordinador de Instituto y de los
Coordinadores de Programas.

5. Propuesta de nombramiento, traslado o remocién del personal
de acuerdo con la normativa vigente para la UNCUYO.

6. Propuesta de otorgamiento de premios y/o distinciones
honorificas.

7. Propuesta de remocion del mandato del Secretario/a General,
del Vicepresidente/a y de los Representantes de la Comision
Directiva.

n. Elaborar Reglamentaciones para regular en forma general una
actividad de su competencia, y en especial el funcionamiento del
registro de miembros.

o. Ejecutar otro acto no previsto en este articulo, siempre que esté
comprendido dentro de los objetivos y competencias del Instituto y/o
contemplados en las disposiciones legales vigentes.

p. Realizar todos los actos de conduccion y administracion propios de la
direccion del Instituto y cumplir y hacer cumplir este reglamento
general, sus acuerdos y resoluciones.

Articulo 10°- Presidencia-

La Presidencia natural dellCA-UNCUYO seré del Rector/a de la Universidad,
quién podra delegar la misma, por resolucion rectoral, en un funcionario
superior del Rectorado.

Articulo 11° - Deberes y obligaciones de la Presidencia-
Corresponde al Presidente/a:

a. Ejercer la representacion del ICA-UNCUYO.

b. Presidir las reuniones de Comision Directiva.

¢. Expedir y firmar, con la Secretaria General, disposiciones y acuerdos
para materializar las decisiones de la Comisién Directiva.

d. Suscribir en conjunto con la Secretaria General la correspondencia,
notas y documentos de la entidad y celebrar todos los actos que
expresen la voluntad del Instituto en documentos publicos o
privados.

Articulo 12°- Vicepresidencia-

La Comisién Directiva del ICA-UNCUYO, elegiréa entre los Representantes, a
un docente y/o investigador como Vicepresidente/a. Sera elegido/a en una
reunién extraordinaria de la Comisién Directiva convocada a tal fin, por
medio de voto secreto. Obtenido el quérum, se necesitaran para la




ANEXO |
-10-

UNIVERSIDAD al Doctor D. Manuel
NACIONAL DE CUYO Belgrano

~ UNCUYO  SDI @ icA " Ao de Homensie

i

eleccion, dos tercios de votos positivos de los presentes, en una primera
votacion y mayoria simple entre los dos mas votados en la siguiente. El
Vicepresidente/a retendrd la condicién de representante.

Articulo 13° - Duracion del mandato de la Vicepresidencia-

La duracion del mandato del Vicepresidente del ICA-UNCUYO, sera el
mismo que la gestion de gobierno del Rectorado de la UNCUYO en la cual
fue elegido, comenzando y terminando con un mes de desfasaje. El
Vicepresidente no podra ser reelegido. En caso de reemplazo, el
reemplazante cumplira el mandato original.

Articulo 14° - Deberes y obligaciones de la Vicepresidencia-
Corresponde al Vicepresidente/a reemplazar al Presidente, en caso que éste
no pudiese cumplir, sus deberes y obligaciones.

Articulo 15° - Secretaria General-

La Comisidn Directiva del ICA-UNCUYOQ, elegira entre los Representantes, a
un docente y/o investigador como responsable de la Secretaria General.
Serd elegido/a en una reunién extraordinaria de la Comisién Directiva
convocada a tal fin, por medio de voto secreto. Obtenido el quérum, se
necesitaran para la eleccién, dos tercios de votos positivos de los presentes,
en una primera votacion y mayoria simple entre los dos mas votados en la
siguiente.El Secretario/a General retendré la condicién de representante.

Articulo 16° - Duracion del mandatode la Secretaria General-

La duracién del mandato de Secretario/a General del ITP-UNCUYO, sera el
mismo que la gestiéon de gobierno del Rectorado de la UNCUYO en la cual
fue elegido/a, comenzando y terminando con un mes de desfasaje. El
Secretario/a General podra ser reelegido/a, s6lo una vez consecutivamente.
En caso de reemplazo, el reemplazante completara el mandato original.

Articulo 17° - Deberes y obligaciones de la Secretaria General-
Corresponde a la Secretaria General del ICA-UNCUYO:

a. Dedicar a sus funciones un tiempo equivalente a dedicacién parcial,
con una retribucién equivalente al cargo de Coordinador, sostenida
por el Rectorado.

b. Convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias de la Comisién

] ‘ Directiva, elaborar el orden del dia, llevar el registro de la asistencia,
f redactar, registrar y 'di)fu"ndir las actas de las reuniones.
e ¢. Expediry firmar, con la Presidencia, las Disposiciones y Acuerdos,

Ord. N° & 8 ""‘}
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d. Proporcionar a los miembros de la Comisién Directiva con la debida
anticipacion, las actas de las reuniones, los citatorios, las agendas, los
programas de trabajo, el orden del dia, las iniciativas y dictdmenes
que deban conocerse en las reuniones correspondientes.

e. Dirigiry gestionar los fondos asignados al Instituto.

f. Ejercer la direccion funcional del personal de gestién, becarios,
pasantes y adscriptos.

g. Suscribir en conjunto con la Presidencia la correspondencia, notas y
documentos de la entidad y celebrar todos los actos que expresen la
voluntad del Instituto en documentos publicos o privados.

h. Llevar el registro de miembros del Instituto.

i. Resguardar los archivos, sellos, patentes de invencién y otros
documentos de valor por si o por intermedio de otras oficinas del
Rectorado.

j- Ejercer todas aquellas funciones que le sean atribuidas por la
Comisién Directiva.

Articulo 18° - Vacancia de la Secretaria General-

En caso de vacancia temporaria de la Secretaria General, la Comisidn
Directiva podré delegar esas funciones en uno de sus Representantes
Docentes elegido por mayoria simple. Si la vacancia del cargo de
Secretaria/o General fuera definitiva, se realizara una nueva elecciéon para
elegir al Representante que terminara el mandato incompleto.

Articulo 19° - Representantes Titulares y Suplentes-

El ICA-UNCUYO designara a un (1) Representante Titular y a un (1)
Representante Suplente de los docentes y/o investigadores del padrén de
Miembros Plenos del Instituto, elegido por y entre los integrantes de cada
Unidad Académica de la UNCUYO, con la condicién de que haya al menos
cuatro (4) Miembros plenos que emitan su voto.

El ICA-UNCUYO designard a un (1) Representante Titular y un (1)
Representante Suplente de los estudiantes de grado de la UNCUYO,
elegidos por voto directo entre los Miembros Plenos del padrén de todo el
Instituto, con la condicién de que haya al menos cinco (5) Miembros Plenos
gue emitan su voto.

El ICA-UNCUYO designard un (1) Representante Titular y un (1)
T=7| Representante Suplente de los graduados y de los estudiantes de posgrado
f de la UNCUYO, elegido por voto directo entre los Miembros Plenos del

’ Ord. N ég o
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padron de todo el Instituto, con la condicién de que haya al menos cinco (5)
Miembros Plenos que emitan su voto.

Los representantes docentes y/o investigadores, estudiantes de grado, de
posgrado y graduados podran ser elegidos mediante votacién electrénica.

Articulo 20° - Duracion de los mandatos de los Representantes-
La duracién del mandato de los Representantes de docentes y/o
investigadores del ICA-UNCUYO coincidird con la gestién de gobierno del
Rectorado de la UNCUYO en la cual fueron elegidos, salvo remocion. Los
representantes podrdn ser reelegidos sélo una vez consecutivamente.

La duracién del mandato de los Representantes de estudiantes de grado,
posgrado y graduadossera de un afio, pudiendo reelegirse una sola vez.

Articulo 21° - Deberes y obligaciones de los Representantes-
Corresponde a los Representantes Titulares:
a. Asistir a las reuniones de la Comisién Directiva con derecho a voz y

voto.
b. Desempeiiar las actividades confiadas por la Comisién Directiva.

Corresponde a los Representantes Suplentes:
a. Asistir a las reuniones de la Comisién Directiva con derecho a voz y
con derecho a voto en caso de ausencia del Representante Titular.
b. Desempeiiar las actividades confiadas por la Comisién Directiva.

Articulo 22° -Vacancias de los Representantes Docentes-

En el caso de vacancia definitiva por renuncia, muerte o remocién, del
cargo de Representante Titular se procedera a cubrir la vacancia cuando
faltaren mas de seis meses para la finalizacion del mandato o cuando no se
alcance a cubrir la composicion minima de la Comisidn Directiva del ICA-
UNCUYO, con la designacién como Representante del segundo docente
mas votado por la misma Unidad Académica de donde se haya generado la

vacancia.

Articulo 23° -Revocacién de mandato-
La Comisién Directiva podra proponer al Rector/ala revocacion del mandato
del Vicepresidente/a o del Secretario/a General, mediante la aprobacién de
; 1 una revocacién de mandato presentada por al menos la mitad més uno de
f I los Representantes Titulares de la Comisién Directiva.

Ord. |
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La revocacién de mandatodeberad se tratada entre los veintiin (21) dias
siguientes a su presentacion.

La aprobacion de la revocacion de mandato requerira del voto favorable de
los dos tercios de los miembros de la Comisién Directiva.

Articulo 24° -Revocacion automaética de representantes-
Los miembros de la Comision Directiva perderan el caracter de tal,
debiendo comunicarseles por escrito su separacidon automatica, en los
siguientes casos:
a. Cuando dejaren de reunir los requisitos exigidos por este
Reglamento para el ejercicio de su representacion.
b. Cuando un Representante Titular y el Suplente, dejaren desierta la
representacion que ejercen en tres (3) reuniones consecutivas o cinco
(5) alternadas durante un afio, sean ordinarias o extraordinarias.

Articulo 25° -Reuniones-

La Comisiéon Directiva del ICA-UNCUYO sesionara al menos una vez por
bimestre en Reunién Ordinaria. Serd convocada por la Secretaria General
con tres dias de anticipacion como minimo. Podra sesionar en Reunién
Extraordinaria convocada por iniciativa de la Secretaria General, o por
peticion de al menos un tercio de los Representantes, con tres dias de
anticipaciéon como minimo.

Para tratar una revocacién de mandato, suspensién o remocién de un
miembro, seré necesario convocar una Reunién Extraordinaria a tal efecto,
con cuatro dias habiles de anticipacion como minimo y la decisién deber
contar con el apoyo de la mayoria simple de los miembros de la Comisién.

Articulo 26° -Orden del dia-

El orden del dia de una Reunién de la Comisién Directiva sers elaborado
por la Secretaria General, y contendrd como minimo los siguientes puntos:
1. Constitucion de la Reunidn y registro de asistencia, 2. Aprobacién del
acta anterior, 3. Acuerdos o Reglamentaciones.

Articulo 27° -Quérum y votaciones-

Para el funcionamiento de la Comision Directiva del ICA-UNCUYO, debera
estar presente la mayoria de sus integrantes. Cada Representante tendra
derecho a voz y a un voto en las decisiones que sean de su competencia
segun el art. 9° del presente reglamento. Los acuerdos seran adoptados por
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consenso o votacion. En caso de empate, prevalecera el voto del Presidente.
En casos de votacion, sera suficiente la mitad mas uno de los miembros
presentes en la reunion, salvo que sea solicitada una mayoria especial por el
presente reglamento.

Articulo 28° -Acuerdos y Reglamentaciones-

Las decisiones de la Comisidn Directiva sobre temas particulares reciben el
nombre de Acuerdos; cuando se regule en forma general una actividad de
SU competencia, recibira el nombre de Reglamentacién. Las
Reglamentaciones y Acuerdos seran adoptadas por mayoria absoluta de los
miembros presentes salvo que este Reglamento prevea una mayoria

especial.

Articulo 29° - Actas y Dictimenes-

Las actuaciones y decisiones de la Comisién Directiva seran formalizadas en
actas, las que deberan registrar el desarrollo de las reuniones de la mismay
seran elaboradas por la Secretaria General Yy puestas a consideracion de la
Comisién para su aprobacion. Una vez aprobadas, serdn incorporadas en el
libro respectivo y se les daré la mayor difusion posible.

Las Actas de la Comisién Directiva deberan dejar constancia de: los
acuerdos adoptados, el resultado de las votaciones y las consideraciones
que hayan tenido lugar durante las reuniones.

Los dictdmenes que resulten necesarios para el mejor desempefio de la
Comision Directiva, serén elaborados por los miembros del ICA-UNCUYO a
los que se encomiende tal labor, Y puestos a disposicion de la Comisién por
la Secretaria General con 1a debida anticipacion. Tales dictamenes podran
expresar posiciones unanimes o disidentes, y deberan estar debidamente.-
suscriptos por los responsables de tal opinién.

Articulo 30° - Consulta electrénica-

Cuando un asunto requiera la decision de la Comisién Directiva en forma
urgente y el reglamento no estipule mayorias especiales, la Secretaria
General podra realizar una consulta por correo electrénico a todos los
Representantes, con un plazo de respuesta minimo de veinticuatro (24)
horas. La propuesta que retina mayoria absoluta habilitara a una decision.

Ord. N°
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CAPITULO IV: DEL FUNCIONAMIENTO

Articulo 31° - Fuentes-
Los recursos para el funcionamiento del ICA-UNCUYO serén los

provenientes de:

a. lLas contraprestaciones de servicios complejos resultantes del
desarrollo de sus actividades, que sean asignadas al funcionamiento
del Instituto.

b. Las donaciones periddicas u ocasionales de todas aquellas personas
fisicas y/o juridicas que deseen cooperar con los fines del Instituto.

C. Los obtenidos a través de la participacién en proyectos de
investigacion y transferencia, consultorias y asesoramientos, en
tematicas complejas vinculadas al objeto del Instituto, realizadas a
organismos e instituciones municipales, provinciales, nacionales e
internacionales.

d. Los recursos previstos en el presupuesto ordinario de la UNCUYO.

Articulo 32° - Grupos Integrados-

Un Grupo Integrado es una red de miembros plenos y asociados del ICA-
UNCUYO, que con una composicion multidisciplinaria, funcionard en el
ambito del Instituto para abocarse a la investigacion, desarrollo y
vinculacién en lo relacionado a su cbjeto de creacién. La Comisién Directiva
del ICA-UNCUYO, podré crear Grupos Integrados por tematicas de estudios

especificos.

Los Grupos Integrados podrén realizar sus propias reuniones de trabajo,
proponer y desarrollar proyectos enmarcados en las actividades del
Instituto y elegir un coordinador, el cual tendra derecho a voz pero no a
voto en las reuniones de la Comisién Directiva.

Articulo 33° - Coordinadores de Programas-
La Comision Directiva del ICA-UNCUYO designard a Coordinadores de
Programas para que cumpla con las funciones de coordinacion de los

programas especificos.

Articulo 34° -Deberes y obligaciones de los Coordinadores de

Programas-
Corresponde a los Coordinadores de Programas:
a. Planificar, ejecutar y controlar el desarrolio y cumplimiento de los
proyectos que contiene el Programa.
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b. Elaborar y elevar los informes parciales y final del Programa.

¢. Acompaiiar y supervisar a los miembros del equipo del Programa.

d. Proponer al Secretario General nuevas ideas proyectos acordes a los
lineamientos estratégicos del instituto.

e. Fomentar la vinculacién del programa con las Unidades Académicas y
actores externos que trabajen la tematica.

f. Colaborar en la bisqueda de financiamiento para la ejecucion del
programa.

Articulo 35° -Evaluacion periédica-

El ICA-UNCUYO debera presentarse en proceso de evaluacién al menos una
vez cada 5 afios. En caso de incumplimiento de las actividades programadas
y/o gestion deficiente, por iniciativa del Rector/a o por solicitud de al menos
un tercio de los representantes de la Comisién Directiva del instituto, el
Rector autorizara adelantar la iniciacion del proceso de evaluacion, el cual
tendré como objetivo ratificar o rectificar las observaciones que le dieron

origen.

El Rector reglamentara el proceso de Evaluacion periddica, la cual se
tomara como insumo para la realizacién del plan de cada Instituto.
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